	B
	tartósan egyes munkavállalók tevékenységét irányító

munkavállalók adatai
	

	1.
	Neve:
	Kamenik Ferenc

	2.
	Tisztsége:
	Területvezető

	3.
	Személyi alapbére (br Ft/év):
	2.400.000,-

	4.
	Teljesítménybér/prémium/jutalom/időbér éves mértéke:
	Évente kerül meghatározásra

	5.
	Teljesítmény/prémium/jutalom követelmények/ időbért megalapozó időtartalom:
	

	6.
	Egyéb közvetlen vagy közvetett pénzbeli juttatás (caffeteria) éves mértéke:
	Bruttó  156.000,- Ft / év

	7.
	Végkielégítés mértéke
	Mt. 95 § (4) bekezdés szerint

	8.
	Felmondási idő:
	Mt. 92 § (1) , (2) bekezdés szerint

	9.
	Versenykorlátozási tilalom

a.) ideje:

b.) ellenértéke:
	a.) NINCS
b.) NINCS


 Tartósan egyes munkavállalók tevékenységét irányító munkavállalók adatai

	B
	tartósan egyes munkavállalók tevékenységét irányító 

munkavállalók adatai
	

	1.
	Neve:
	Konkoly István 

	2.
	Tisztsége:
	Területvezető

	3.
	Személyi alapbére (br Ft/év):
	2.400.000,-

	4.
	Teljesítménybér/prémium/jutalom/időbér éves mértéke:
	Évente kerül meghatározásra

	5.
	Teljesítmény/prémium/jutalom követelmények/ időbért megalapozó időtartalom:
	

	6.
	Egyéb közvetlen vagy közvetett pénzbeli juttatás (caffeteria) éves mértéke:
	 Bruttó  156.000,- Ft / év 

	7.
	Végkielégítés mértéke
	Mt. 95 § (4) bekezdés szerint

	8.
	Felmondási idő:
	Mt. 92 § (1) , (2) bekezdés szerint

	9.
	Versenykorlátozási tilalom 

a.) ideje:

b.) ellenértéke:
	a.) NINCS  

b.) NINCS 


	B
	tartósan egyes munkavállalók tevékenységét irányító 

munkavállalók adatai
	

	1.
	Neve:
	Maróti Árpádné 

	2.
	Tisztsége:
	Területvezető

	3.
	Személyi alapbére (br Ft/év):
	2.580.000,-

	4.
	Teljesítménybér/prémium/jutalom/időbér éves mértéke:
	Évente kerül meghatározásra

	5.
	Teljesítmény/prémium/jutalom követelmények/ időbért megalapozó időtartalom:
	

	6.
	Egyéb közvetlen vagy közvetett pénzbeli juttatás (caffeteria) éves mértéke:
	 Bruttó  156.000,- Ft / év 

	7.
	Végkielégítés mértéke
	Mt. 95 § (4) bekezdés szerint

	8.
	Felmondási idő:
	Mt. 92 § (1) , (2) bekezdés szerint

	9.
	Versenykorlátozási tilalom 

a.) ideje:

b.) ellenértéke:
	a.) NINCS  

b.) NINCS 


	B
	tartósan egyes munkavállalók tevékenységét irányító 

munkavállalók adatai
	

	1.
	Neve:
	Maróti Árpádné 

	2.
	Tisztsége:
	Területvezető

	3.
	Személyi alapbére (br Ft/év):
	2.580.000,-

	4.
	Teljesítménybér/prémium/jutalom/időbér éves mértéke:
	Évente kerül meghatározásra

	5.
	Teljesítmény/prémium/jutalom követelmények/ időbért megalapozó időtartalom:
	

	6.
	Egyéb közvetlen vagy közvetett pénzbeli juttatás (caffeteria) éves mértéke:
	 Bruttó  156.000,- Ft / év 

	7.
	Végkielégítés mértéke
	Mt. 95 § (4) bekezdés szerint

	8.
	Felmondási idő:
	Mt. 92 § (1) , (2) bekezdés szerint

	9.
	Versenykorlátozási tilalom 

a.) ideje:

b.) ellenértéke:
	a.) NINCS  

b.) NINCS 


.
	B
	tartósan egyes munkavállalók tevékenységét irányító 

munkavállalók adatai
	

	1.
	Neve:
	Pördi László

	2.
	Tisztsége:
	Vállalkozási csoportvezető

	3.
	Személyi alapbére (br Ft/év):
	2.400.000,-

+ 60.000,- gépkocsivezetői pótlék

	4.
	Teljesítménybér/prémium/jutalom/időbér éves mértéke:
	Évente kerül meghatározásra

	5.
	Teljesítmény/prémium/jutalom követelmények/ időbért megalapozó időtartalom:
	

	6.
	Egyéb közvetlen vagy közvetett pénzbeli juttatás (caffeteria) éves mértéke:
	 Bruttó  156.000,- Ft / év 

	7.
	Végkielégítés mértéke
	Mt. 95 § (4) bekezdés szerint

	8.
	Felmondási idő:
	Mt. 92 § (1) , (2) bekezdés szerint

	9.
	Versenykorlátozási tilalom 

a.) ideje:

b.) ellenértéke:
	a.) NINCS  

b.) NINCS 


Szeged, 2011.04.20.
